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COMUNE DI GRIZZANA MORANDI 
Provincia di Bologna 

SERVIZI ALLA PERSONA 

 

AVVISO DI SELEZIONE 
Gara informale ai sensi dell'art. 30 D.Lgs. 163/2006 

 

PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL NIDO D'INFANZIA 
 

CIG   032244385F 

In esecuzione della deliberazione del consiglio comunale n. 27 del 23.04.2009 e della 

determina propria n. 34/SP del 6/5/2009 è pubblicato il presente avviso per la selezione  della 

ditta cui affidare la concessione del nido di infanzia posto in località Ponte. 

 

Le ditte che intendono partecipare alla selezione devono inviare la propria manifestazione di 

interesse previa compilazione del fac-simile di richiesta allegato al presente avviso a "Comune 

di Grizzana Morandi – Servizio Servizi alla Persona – Via Pietrafitta n. 52, 40030 – Grizzana 

Morandi" entro e non oltre il giorno 19 GIUGNO 2009 ore 12.00. 

 

Oggetto della concessione è la gestione del nido di infanzia sito in località Ponte-Riola. 

 

Possono chiedere di essere ammessi a selezione i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 

1) di ordine generale, ovvero: 

a) iscrizione nella sezione ordinaria/speciale del registro delle imprese presso la 

CCIAA, ovvero in uno dei registri di cui all'art. 39 del D.Lgs. 163/2006 per i 

cittadini di altri Stati e nell'apposita sezione dell'Albo Regionale, se trattasi di 

cooperative sociali; 

b) iscrizione della ditta all'INAIL e all'INPS e in regola con i relativi versamenti 

contributivi; 

c) non essere in alcuna delle condizioni di esclusione di cui all'art. 38 del D.Lgs. n. 

163/2006; 

d) di essere in regola con gli adempimenti e le norme previste dal D.Lgs. 81/2008 

(T.U. sulla sicurezza); 

e) di non avere cause ostative a contrarre con la P.A.; 

f) di praticare a favore dei lavoratori dipendenti, e se cooperativa anche ai soci, 

condizioni normative e retributive conformi ai contratti di lavoro nazionali e 

locali; 
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g) essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui 

alla L. n. 68/1999; 

h) che il o i direttori tecnici e tutti i soci (in caso di snc) i soci accomandatari (in 

caso di sas) o gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza (in caso di 

altri tipi di società o consorzi) non si trovino nelle condizioni di cui all'art. 9 del 

D.Lgs. n. 231/2001; 

i) di non essere sottoposta ai provvedimenti per l'applicazione di una delle misure 

di prevenzione di cui all'art. 3 della L. 1423/1956, ovvero dei provvedimenti 

indicati negli articoli 10, co. 11, 10 ter e 10 quater della L. 575/1965 e s.m.i.; 

 

2) di capacità tecnico-organizzativa, ovvero: 

a) di avere alle dipendenze un numero di operatori con qualifica di Educatore di 

nido d'infanzia ed esperienza lavorativa di almeno due anni scolastici, non 

inferiore a quattro ed un numero di operatori ausiliari (addetti ai servizi generali) 

non inferiore a tre; 

b) di possedere le attrezzature tecniche, la strumentazione, i mezzi ed i materiali 

richiesti per l'espletamento del servizio tali da garantire la continuità dello stesso 

anche di fronte ad imprevisti; 

c) di possedere i requisiti richiesti dalla Direttiva Regionale emanata ai sensi 

dell'art. 10 L.R. 7/94 come sostituito dall'art. 2 della L.R. 6/97 se trattasi di 

cooperativa sociale (DGR n. 1851/1997); 

d) di avere alle dipendenze un numero di operatori con qualifica di Educatore di 

nido d'infanzia ed esperienza lavorativa di almeno due anni scolastici, non 

inferiore a quattro ed un numero di operatori ausiliari (addetti ai servizi generali) 

non inferiore a tre; 

e) di possedere le attrezzature tecniche, la strumentazione, i mezzi ed i materiali 

richiesti per l'espletamento del servizio tali da garantire la continuità dello stesso 

anche di fronte ad imprevisti; 

f) di possedere i requisiti richiesti dalla Direttiva Regionale emanata ai sensi 

dell'art. 10 L.R. 7/94 come sostituito dall'art. 2 della L.R. 6/97 se trattasi di 

cooperativa sociale (DGR n. 1851/1997); 

 

3) di capacità economica e finanziaria, ovvero: 

a) di avere un patrimonio netto più eventuali affidamenti bancari non inferiore a € 

150.000,00, ovvero di essere in grado di produrre fideiussione bancaria di 

analogo importo rilasciata da primario istituto bancario; 

b) di aver effettuato forniture di servizi analoghi negli ultimi tre anni (2005/2006 – 

2006/2007 – 2007/2008); 
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CARATTERISTICHE DELLA CONCESSIONE 

 

CAPIENZA DELLA STRUTTURA: posti n. 21. 

 

CALENDARIO DELLE ATTIVITA': anno scolastico 2009/2010, orario giornaliero 7.30 – 16.30 

salvo eventuale prolungamento fino alle ore 17.30 su richiesta dell'utenza con tariffa 

aggiuntiva. 

 

POSTI RISERVATI AL CONCEDENTE: n. 10 con costo pari a € 600,00 mensili comprensivo 

del pasto (€ 450,00 per il mese di settembre - € 300,00 per il mese di luglio). 

 

RISCOSSIONE RETTE: a carico del concessionario, con applicazione rette predefinite dal 

concedente per i soggetti riservati e salvo conguaglio a carico del Comune, fino alla 

concorrenza di €. 600 mensili (€. 450 per il mese di settembre, €. 300 per il mese di luglio; 

 

DURATA DELL'AFFIDAMENTO: annuale  dal 1° settembre 2009 al 9 Luglio 2010. 

 

FORNITURA DI PERSONALE: avvalimento obbligatorio di un educatore comunale a tempo 

pieno (36 ore settimanali) con oneri a carico del Comune; fornitura del rimanente personale 

educativo ed ausiliario secondo quanto previsto dalle Direttive Regionali in materia a carico del 

concessionario. Sostituzioni del personale per garantire il rispetto degli standard interamente a 

carico del concessionario. 

 

UTENZE: a carico del Comune (gas, acqua, energia elettrica) salvo utenza telefonica a carico 

del concessionario. 

 

MANUTENZIONE ORDINARIA IMMOBILE E STRUTTURE (arredi, giochi, ecc.): a carico del 

concessionario. 

 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA:  a carico del Comune. 

 

DEFINIZIONE RETTE PER POSTI NON RISERVATI: a discrezione del concessionario purchè 

superiore a € 600,00 mensili. 

 

ALTRI OBBLIGHI DEL CONCESSIONARIO:  

• organizzare sotto la propria responsabilità l'attività del servizio;  

• incaricare un pedagogista per redigere ed attuare il progetto pedagogico;  
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• provvedere alla sostituzione e/o integrazione del materiale di consumo e di tutte le 

attrezzature che lo stesso ritenesse indispensabili o necessarie oltre a quelle già 

presenti nella struttura; 

• versamento di un canone al Comune per l'uso dei locali non inferiore a € 1.000; 

• rimborso al Comune di Grizzana Morandi, anche mediante compensazione delle quote a 

conguaglio dovute dal Comune, della somma forfetaria di €. 22.000 riferita all’utilizzo 

del personale educatore comunale. 

 

L'affidamento della concessione avverrà tra le ditte selezionate previa presentazione di 

dettagliata offerta su capitolato redatto dal Comune. 

 

Il Responsabile del procedimento è la sottoscritta CLAUDIA SIBANI, Istruttore Amministrativo 

del Servizio Servizi alla Persona – Ufficio Scuola - Comune di Grizzana Morandi (tel. 051-

6730312 – email scuola@comune.grizzanamorandi.bo.it). 

Il presente avviso ed il fac-simile di domanda sono disponibili sul sito del Comune  

www. comune.grizzanamorandi.bo.it 

 

Grizzana Morandi, lì 25 maggio 2009 

Claudia Sibani 
Servizi alla Persona 

Ufficio Scuola 
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in carta libera          FAC- SIMILE 1 

 

 

SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 

 

Oggetto: Selezione per l'affidamento in concessione del nido di infanzia. Gara 

informale ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 163/2006. 

 

Il sottoscritto ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

nato a …………………………….……………………………………………….. il …………………………………………………………. 

in qualità di (legale rappresentante, procuratore, titolare dell'impresa o altro) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

della Ditta ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

con sede a ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

in Via …………………………………………………………………………………………….. num. ……………………… Codice 

fiscale ………………………………………………………….. Partita Iva ………………………………………………………………. 

Codice attività …………………………………………………………. Capitale sociale …………………………………………. 

Volume d'affari …………………………………………………….. tel. ………………………………………………………………… 

fax. ……………………………………………………………… 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l'affidamento del servizio in oggetto. 

 

A tal fine, consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei 

propri confronti ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000 le sanzioni del codice penale e delle 

leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per 

le procedure relative agli atti pubblici, 

DICHIARA 

I) la suddetta impresa è iscritta nella sezione ordinaria/speciale del registro delle 

imprese istituito presso la CCIAA, ovvero in uno dei registri di cui all'art. 39 del 

D.Lgs. 163/2006 per i cittadini di altri Stati, al numero ______________________, 

data _____________________; 
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II) la suddetta impresa non risulta in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione 

di attività o di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente 

secondo la legislazione straniera, ovvero a carico della quale sia in corso di 

procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

III) nei propri confronti e dei seguenti amministratori muniti di poteri di rappresentanza 

(nel caso di società) 

____________________________________________ nato  a ______________________ 

prov. _____ residente a ___________________________________________ prov. _____  

in Via _______________________________________________________ num. _______ 

____________________________________________ nato  a ______________________ 

prov. _____ residente a ___________________________________________ prov. _____  

in Via _______________________________________________________ num. _______ 

____________________________________________ nato  a ______________________ 

prov. _____ residente a ___________________________________________ prov. _____  

in Via _______________________________________________________ num. _______ 

non è stata pronunciata una condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi 

reato che incida sulla moralità professionale o per altri delitti finanziari; 

IV) l'impresa nell'esercizio della propria attività professionale non ha commesso, nei 36 

mesi precedenti l'effettuazione della gara, un errore grave accertato con qualsiasi 

mezzo di prova addotto dall'Amministrazione aggiudicatrice; 

V) l'impresa riporta iscrizione INAIL codice ditta n° ____________________________ 

e posizione assicurativa territoriale ______________________________________, 

e INPS sede di ____________________________________, matricola azienda n° 

____________________________, ed è in regola con i relativi versamenti 

contributivi secondo la legislazione italiana o quella del Paese di residenza; 

VI) l'impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle 

trasse, secondo la legislazione italiana e di quella del Paese di residenza; 

VII) che l'impresa nell'esercizio della propria attività professionale non ha commesso 

errore grave; 
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VIII) l'impresa non si è resa gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire 

informazioni che possono essere richieste al presente bando; 

IX) che i/il direttore/i tecnico/i e tutti gli altri soci (in caso di società in nome collettivo) 

o gli altri soci accomandatari (in caso di società in accomandita semplice), o gli altri 

amministratori muniti di potere di rappresentanza (nel caso delle altre società e 

consorzi) non si trovano nella condizioni di cui all'art. 9 del D.Lgs. 231/2001; 

X) l'impresa è in regola con gli adempimenti e le norme inerenti la salute e sicurezza 

sul lavoro (Testo Unico D.Lgs. 81/2008) se e quando obbligatorie, con indicazione 

della dichiarazione di accettazione della nomina di medico competente e relativo 

possesso del titolo previsto dall'art. 38 D.Lgs. 81/2008, della designazione del 

Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione ai sensi dell'art. 17 del 

D.Leg.vo 81/2008, della nomina dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza e 

del documento di valutazione dei rischi (documentazione acquisibile presso 

___________________________________________________________________

_________________________________________________________________); 

XI) l'impresa non è sottoposta a provvedimenti per l'applicazione di una delle misure di 

prevenzione di cui all'art. 3 della L. 1423/1956, ovvero dei provvedimenti indicati 

negli articoli 10, co. 11, 10-ter e 10-quater della L. 575/1965 e s.m.i.; 

XII) che non vi sono cause ostative a contrarre con la Pubblica Amministrazione; 

XIII) la piena ed integrale applicazione ai propri addetti dei contenuti economico-

normativi della contrattazione nazionale del settore e dei contratti integrativi 

vigenti, con particolare riferimento al rispetto dei salari minimi contrattuali derivanti 

dalla stessa. Per le Cooperative sociali che adottano il salario medio convenzionale è 

richiesta una copertura del periodo contributivo pari a 52 settimane, fatte salve le 

situazioni in cui, in presenza di accordo già siglato tra le parti sociali interessate, 

non siano ancora stati emanati gli appositi decreti; 

(Nella dichiarazione per i punti sotto indicati barrare o inserire le voci che interessano) 

XIV) che l'impresa, ai sensi della legge n. 68/99, è in regola con le norme che 

disciplinano il diritto al lavoro dei disabili; 
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XV) che l'impresa non è soggetta alla disciplina di cui alla legge 68/99 (documentazione 

acquisibile presso ____________________________________________________ 

_________________________________________________________________); 

XVI) che l'impresa, se cooperativa sociale, è iscritta nell'apposita sezione dell'Albo 

Regionale, n. ________________________ data __________________________; 

XVII) di avere alle dipendenze un numero di operatori con le qualifiche richieste almeno 

uguale a quello necessario per il funzionamento dei servizi oggetto della gara 

d'appalto: numero = _________________________________________________; 

XVIII) di fornire le autorizzazioni (sanitarie-amministrative) richieste per il funzionamento 

del servizio; 

XIX) di possedere le attrezzature tecniche, la strumentazione, i mezzi e i materiali 

richiesti per l'espletamento del servizio tali da garantire la continuità dello stesso 

anche di fronte ad imprevisti; 

XX) la solidità patrimoniale dell'impresa intesa come patrimonio netto più eventuali 

affidamenti bancari, ovvero la disponibilità a rilasciare fideiussione da parte di 

istituti bancari, pari o superiore ad € 150.000,00; 

XXI) l'importo globale delle forniture di servizi analoghi realizzati nell'ultimo triennio (A.S. 

2005/06 – 2006/07 – 2007/08) per un importo pari a € _____________________; 

XXII) accettare in caso di aggiudicazione l'eventuale inizio dell'esecuzione della fornitura 

dei servizi in oggetto, anche nelle more della stipula del contratto, si richiesta 

dell'Ente appaltante; 

XXIII) di  acconsentire, ai sensi e per gli effetti tutti del decreto legislativo 196/2003, al 

trattamento dei propri dati, anche personali, per ogni esigenza concorsuale e per la 

stipula di eventuale contratto. 

 

IL LEGALE RAPPRESENTANTE 


